
  
 

 

 
18 anni di esperienza nel settore degli acquisti, nel negoziare, contrattare e acquistare 
vaste gamme di prodotti e servizi dai fornitori del mercato nazionale ed internazionale.  
7 anni di esperienza nel settore della promozione e della vendita di apparecchiature e 
accessori di telecomunicazioni. 
2 anni di esperienza nel settore della promozione e della vendita di Dispositivi individuali 
di lavoro e di protezione, Dispositivi DPI.  
Competenze di comunicazione fluente e convincente, visione e pensiero strategico e 
analitico in squadre cross-funzionali e che mirano al raggiungimento dei risultati che 
contribuiscono alla redditività dell’azienda. 
 
 
Esperienza: 
 

⚫ Tecniche di negoziazione 

⚫ Supply Chain Management 

⚫ Gestione dei contratti 

⚫ Acquisto dei prodotti/servizi 

⚫ Gestione del progetto 

 

 

 

 

 

 

 

Direttore Esecutivo   
                                                                                                        S.C Meta Protector Increst SRL 
MAGGIO 2015 – attualmente Bucarest, Romania 

• Definire gli obiettivi di sviluppo dell’azienda 

• Responsabile della gestione finanziaria e contabile e delle risorse materiali 
dell’azienda (pianificare e gestire i budget e le risorse materiali, le relazioni 
finanziarie ecc.) 

• Rappresentare l’azienda nei rapporti con i finanziatori, fornitori, beneficiari e clienti 

• Garantire i rapporti necessari per lo sviluppo dell’organizzazione (piani, partnership) 

• Gestire in modo efficiente le risorse umane, tecniche, materiali, finanziarie ed 
informazionali in conformità alla politica e alla strategia dell’azienda 

• Promuovere l’azienda ed utilizzare pienamente la sua capacità di lavoro, individuando 
nuovi clienti e contrarre progetti. 

• Partecipare alla negoziazione e conclusione dei contratti con i clienti importanti.  

• Coordinare la predisposizione della documentazione per partecipare alle aste 

• Promuovere i prodotti: opuscoli, volantini, cataloghi, partecipazione agli eventi B2B 

• Coordinare e monitorizzare l’attività di vendita ed attuazione dei contratti 

• Creare ed attuare i questionari di feedback cliente al fine di misurare la loro 
soddisfazione e garantire l’adempimento delle clausole contrattuali 



• Analizzare il mercato esterno di Dispositivi individuali di lavoro e di protezione, 
Dispositivi DPI al fine di selezionare e concludere dei partnership più redditizi 
(rapporto qualità/prezzo) ampliando il portafoglio di prodotti dell’azienda al livello 
locale 

• Creare ed attuare i processi/le procedure interne per garantire il buono svolgimento 
dell’attività della società, l’incremento della credibilità sul mercato e della 
soddisfazione dei clienti 

 
Principali risultati: 
 

• Coordinare la partecipazione alle aste SEAP, principali conti aggiudicati/vinti: MAPN, 
Administrarea Nationala a Penitenciarelor, Autoritata Feroviara Romana AFER, 
Compania Nationala a Uraniului SA, Ente di gestione delle Acque Siret, Parlamento 
della Romania - Camera dei Deputati 

• Negoziare e aggiudicare/vincere i contratti con le società: Hidroelectrica Serv 165.087, 
93 Ron, F.I.S.E. Electrica Serv 37.881,26 Ron, F.I.S.E. Electrica Serv 142.200,00 Ron, 
F.I.S.E. Electrica Serv 20.947,90 Ron,  Transelectrica - 56.642,68 Ron, Società per 
servizi di manutenzione Smart S.A. 178.185,95 Ron, Società per servizi di 
manutenzione della Rete Elettrica “Smart SA” 1.566.367, 78 Ron, Petrotel- Lukoil SA-
19.537,02 Ron, Koyo Romania SA 163.914,07 Ron, SC Vel Pitar SA 173.003,89 Ron, 
Titan Mar 12.000,00 Ron, SC NAVROM SHIPYARD SRL 171.132,81 Ron, SC MEDLIFE SA 
3.750, 00 Ron ecc. 

• Negoziare e aggiudicare/vincere i contratti di appalto per Dispositivi di lavoro e di 
protezione con: Sir Safety, Protekt Polonia, Adix Technik, Update Advertising SRL, 
Ardon 4Safety ecc. 

• Incremento annuale dei redditi della società fino al 5%. 

 
 
Direttore Marketing                                                                                 S.C. Grigodin Elcom SRL 

agosto 2005 – agosto 2012 Bucarest, Romania 
 
 

Compiti: 
 

• Creare il business plan annuale, sviluppare ed attuare la strategia di Marketing 

• Promuovere i prodotti: opuscoli, volantini, cataloghi, partecipazione agli eventi B2B 

• Coordinare e monitorizzare l’attività di vendita ed attuazione dei contratti 

• Creare ed attuare i questionari di feedback cliente al fine di misurare la loro 
soddisfazione e garantire l’adempimento delle clausole contrattuali 

• Analizzare il mercato esterno di attrezzature e accessori telecom al fine di selezionare 
e concludere dei partnership più redditizi (rapporto qualità/prezzo) ampliando il 
portafoglio di prodotti dell’azienda al livello locale 

• Coordinare la predisposizione della documentazione per partecipare alle aste 

• Partecipare alla negoziazione e conclusione dei contratti con i clienti importanti 



• Creare ed attuare i processi/le procedure interne per garantire il buono svolgimento 
dell’attività della società, l’incremento della credibilità sul mercato e della 
soddisfazione dei clienti 

 
 
Principali risultati: 
 

• Coordinare la procedura di attuazione del sistema di gestione della qualità ISO 9001 
2008  

• Coordinare la partecipazione alle aste SEAP, principali conti aggiudicati: MAI, STS, 
MApN pari a  5,000 euro cadauno 

• Negoziare e aggiudicare/vincere i contratti con: Romtelecom 300,000 euro, Ericsson 
Telecomunication Romania 200,000 euro, Metrorex pari a 200,000 euro, UTI pari a 
170,000 euro; Netcity pari a 100,000 euro; Romsys 5,000 euro; Orange 2,000 euro e 
Vodafone 2,000 euro 

• Negoziare e aggiudicare/vincere i contratti d’appalto per materiali di 
telecomunicazioni con: BKT Electronic pari a 250,000 euro, By Net pari a 200,000 
dollari, Telenco pari a 50,000 euro; Frankische Germania pari a 50,000 euro;  

• Incremento annuale dei redditi della società fino al 7%. 
 

Esperto Acquisto Romtelecom S.A 
luglio 1987- agosto 2005 Bucarest, Romania 

 
Compiti: 
 

• Fare le analisi di mercato, delle tendenze di varie categorie di prodotti e servizi, 
valutare alcuni fornitori di tali categorie applicando i requisiti di valutazione e 
selezione definiti dall’azienda 

• Gestire ogni anno il budget per gli appalti fino a 1,000,000 euro. 

• Acquistare i prodotti/i servizi richiesti dai dipartimenti: Tecnico, Marketing, 
Amministrativo, Trasporti, Risorse Umane, Legale, IT, finanziario) 

• Garantire l’intero processo di appalto (ricevere la richiesta dal cliente interno - RFP,  
predisporre i documenti della gara, svolgere l’asta, definire i requisiti di selezione, 
analisi e valutazione delle offerte, creare le relazioni di selezione, predisporre e 
negoziare i contratti, attuare e predisporre le relazioni sullo stato delle consegne e 
dei pagamenti per ogni contratto) 

 

 
 
 
Principali risultati: 

• Principali progetti gestiti: acquisto dei materiali di rete (fibra ottica, cavi, accessori, 
ecc.), apparecchiature di telecomunicazioni (rack e accessori), strumenti, attrezzi, 
strumenti di misurazione e controllo, cavi e accessori elettrici, apparecchi telefonici, 
fax, PABX, ricambi auto, ricambi IT, forniture per uffici, materiali di manutenzione e 
pulizia, materiale di protocollo, servizi di pulizia e manutenzione edifici 



• Partecipare alla creazione dei processi e delle procedure di appalto e sorvegliare la 
loro attuazione, aumentando l’efficienza dell’attività di appalto col 25%. 

• Ridurre ogni anno i costi del 20% rispetto ai budget stabiliti attuando la strategia di 
appalto che mira soprattutto sulla riduzione dei costi che sul sostegno transazionale 
offerto ai clienti interni. 

 

 
Studi 
 
Università Romano Americana- Facoltà di Gestione e Marketing   .................................... 1996 

 
Corsi 
 
Compass Training – Tecniche avanzate di negoziazione - 2007         

  
Lingue straniere: 
Inglese: produzione scritta e orale - intermedio 
Italiano: produzione scritta e orale – avanzato 
Ungherese - principiante  
 
 
 
 


